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Marinescu Eugenia
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FISA DE POST

1. Numele salariatului: .....................
2. Codul ocupational: 2351(4-Lixpert invatamant
3. Rolul in proiect: Expert dezoltare retea mentori 1'2

Atributii/Detalii

Cste responsabil de dezvoltarea unei retele de mentori. Organizeaza 6 intalniri pentru dezvoltarea
unei retele de mentori, pentru atragerea, motivarea si cresterea ratei de insertie a debutantilor in
invatamantul preuniversitar pentru 30 pers/intalnire. precum: mentorii existenti pe plan local.
participanti ai schimbului de experienta. debutanti. Transmite invitatii, mentine legatura cu
participantii la evenimenle, participa la deslasurarea evenimentelor, elaboreaza documente
pentru desfasurarea activitatii, asigura promovarea evenimentelor prin diverse mijloace.
Inregistreaza participantii la evenimente. Modereaza discutiile pe urmatoarele teme: reducerea
rensiunilor dintre genceratiile de cadre didactice, rolul mentorilor in activitatca didactica a
debutantilor, precum si in cadrul scolilor tinta si a comunitatii, speciticul profesiei didactice,
promovarea unei educatii de calitate, eficientizarea pregatirii si integrarii profesionale a
viitoarelor cadrelor didacrice si mentinerea acestora in invatamant.

CERINTE FISA POSTULUI
EDUCATIE SOLICITATA
Descriere Studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalent
Durata solicitata Minim 3 ani
EXPERIENTA SOLICITATA
Descriere Experienta in relationarea cu diverse categorii, comunicare,

organizatorica

Durata solicitata Sub 5 ani{ 4 ani)
COMPETENTE SOLICITATE
Descriere Competente in organizarea sl coordonarea activitatilor si persoanelor,

spirit de echipa, capacitate de adaptare |a medii diverse, foarte buna
capacitate de comunicare,abilitati de lider, de negociere, consultanta si

conciliere
LIMBI STRAINE SOLICITATE
Limba 1 Engleza
intelegere Bi1
Vorbire B1

Scriere B1




